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Przedsiebiorco, planujesz
zatrudnic¢ cudzoziemca?

Zapraszamy do lektury niniejszego e-booka, dzieki ktéremu poznasz
aktualne procedury zatrudniania cudzoziemcéw. Poznasz obowiagzki
pracodawcy, warunki zatrudnienia, wymagane dokumenty oraz sposéb
ich sktadania.

W obliczu rosngcego niedoboru pracownikéw zatrudnianie obywateli spoza
Unii Europejskiej to strategiczne rozwigzanie wielu przedsigbiorstw, zwfasz-
cza w branzy transportowej. Warto zaznaczy¢, ze legalizacja pobytu oraz
pracy cudzoziemca wymaga zachowania okre$lonych procedur prawnych.

Do zatrudnienia kierowcy krajowego lub miedzynarodowego potrzebne sa
konkretne dokumenty, a proces moze réznic sie w zaleznosci od stanowiska
i kraju pochodzenia pracownika. W trakcie trwania stosunku pracy, praco-
dawca ma obowigzek réwniez spetni¢ szereg obowigzkdw zwigzanych z za-
trudnieniem cudzoziemca.

Gdy po lekturze pojawia sie pytania i watpliwosci, warto skorzysta¢ z pro-
fesjonalnego wsparcia prawnego. Nasza kancelaria transportowa KOBEN
specjalizuje sie w tego rodzaju procedurach. Przedsiebiorcom transpor-
towym zapewniamy usprawnienie procesu zatrudniania i wsparcie w zafat-
wianiu formalnosci.
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Jak korzystac z tego e-booka?

Ten e-book zostal przygotowany dla przedsiebiorcéw, ktérzy planuja
zatrudni¢ cudzoziemca lub juz to robig, ale chca uporzadkowadé
dokumenty i procedury.

Jak z niego korzystac:

1.Zacznij od SLOWNICZKA DOKUMENTOW - dowiesz sig, czym jest
oswiadczenie, zezwolenie na prace, karta pobytu, A1 czy $wiadectwo
kierowcy.

2.Nastepnie przejdz do rozdziatu ,Legalizacja pracy cudzoziemca” -
sprawdzisz, jakie dokumenty s3 wymagane od pracodawcy.

3.Potem zapoznaj sie z , Legalizacjg pobytu cudzoziemca” — aby wiedziec,
na jakiej podstawie cudzoziemiec moze przebywac w Polsce.

4.Jezeli zatrudniasz kierowce w ruchu miedzynarodowym, przeczytaj
rozdziat poswiecony dokumentom kierowcow ($wiadectwo kierowcy,
A1, prawo jazdy z kodem 95).

5.W razie watpliwosci mozesz skorzysta¢ z pomocy ekspertéow KOBEN.
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Nie chcesz samodzielnie pilnowacé
wszystkich obowigzkow?

Zatrudnienie cudzoziemca to nie tylko wniosek i podpisanie umowy.
To takze ciggte obowiazki kadrowo-ptacowe, ktére w transporcie sg szczegodlnie
wymagajace.

W ramach ustugi nasze wsparcie
obejmuje:

1. Kadry i ptace dla transportu krajowego i miedzynarodowego
 Rozliczanie réznorodnych form zatrudnienia oraz uwzglednianie specyficznych
dodatkéw i Swiadczen branzowych.
« Naliczanie ptacy minimalnej w innych krajach w przypadku przewozow
miedzynarodowych, zgodnie z obowiazujacymi regulacjami.

2. ,Wirtualne diety” - obnizanie kosztéw ZUS i PIT
« Wszedzie tam, gdzie to mozliwe, stosujemy tzw. ,wirtualne diety” w celu
zmniejszenia podstawy wymiaru sktadek ZUS oraz podatku PIT.
» Przeprowadzamy wszystkie dziatania z petnym poszanowaniem przepiséw, tak abys
zyskat optymalne korzysci finansowe i pewnos¢ prawidtowych rozliczen.

3. Rozliczanie dodatkowych swiadczen
« Ekwiwalent za pranie odziezy stuzbowej, zwroty za sanitariaty oraz inne skfadniki
wynagrodzen specyficzne dla branzy.
« Pefna transparentnos¢ rozliczen, gwarantujaca poczucie bezpieczenstwa i komfortu
zaréwno Tobie, jak i Twoim pracownikom.

4. Kompleksowa obstuga i doradztwo
» Sporzadzamy listy ptac, deklaracje ZUS oraz rozliczenia PIT/CIT, biorac pod uwage
indywidualne potrzeby Twojej firmy.
+ Pomagamy w doborze optymalnych form zatrudnienia, wspieramy w prowadzeniu
akt osobowych i przygotowujemy pefna dokumentacje kadrowa.

Zaufaj KOBEN i zapewnij sobie spokdj, wiedzac, ze wszystkie rozliczenia kadrowe
i ptacowe - zaréwno przy. przewozach krajowych, jak i migdzynarodowych - sa
prowadzone przez zespédt deswiadczonych specjalistéw.  Dziatamy z mysla
o optymalizacji kosztow, petnej zgodnosci.z prawem oraz maksymalnej przejrzystosci
dla Twoich pracownikéw.


https://koben.pl/uslugi/kadry-i-place/

Legalizacja pracy cudzoziemca

Zapoznaj sie¢ z dokumentami wymaganymi do podjecia legalnej pracy
w Polsce przez obywateli spoza Unii Europejskie;j.

Oswiadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi

Aktualnie oswiadczenie o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi
mozna ztozy¢ tylko elektronicznie, za posrednictwem portalu praca.gov.pl.
Whiosek nalezy ztozy¢ przed podjeciem pracy przez cudzoziemca.

Warunki, ktére nalezy tacznie spetnié, aby zlozy¢ oswiadczenie:

« cudzoziemiec, ktéremu chcesz powierzyé prace jest obywatelem
Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii lub Ukrainy;

o okres zatrudnienia nie przekroczy 24 miesiecy;

« prace, ktore bedzie wykonywat cudzoziemiec, nie dotycza prac sezo-
nowych (na ktoére trzeba uzyskac zezwolenie);

e praca nie polega na peftnieniu funkcji w zarzadzie firmy lub jej
reprezentacji;

« dzien rozpoczecia pracy nastgpi nie pozniej niz za 6 miesiecy od daty
ztozenia o$wiadczenia;

« wysoko$¢ wynagrodzenia cudzoziemca nie bedzie nizsza od wyna-
grodzenia pracownikdéw wykonujgcych prace poréwnywalnego rodzaju
lub na poréwnywalnym stanowisku.

WAZNE!

Cudzoziemiec moze podjaé prace, dopiero gdy powiatowy
urzad pracy wpisze oswiadczenie do ewidencji oswiadczen.
Procedura wpisania oswiadczenia o powierzeniu pracy
cudzoziemcowi przez pracodawce trwa co do zasady 7 dni
roboczych.
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Najwazniejsze obowiazki pracodawcy po wpisaniu pracownika do

ewidenc;ji:

 poinformowac pisemnie powiatowy urzad pracy:

o podjeciu pracy przez cudzoziemca (w terminie 7 dni od rozpoczecia
pracy;

o niepodjeciu pracy (w terminie 14 dni od dnia rozpoczecia pracy
okreslonego w ewidencji oswiadczen);

o ze cudzoziemiec nie podejmie pracy lub zakonczyt prace przed
dniem zakonczenia pracy okreslonym w tym oswiadczeniu — wskutek
tego powiadomienia oswiadczenie ulega uniewaznieniu z mocy
prawa

przekazac kopie umowy podpisanej z cudzoziemcem za posrednictwem
portalu praca.gov.pl przed powierzeniem pracy cudzoziemcowi;
poinformowac cudzoziemca o prawie przystgpienia do zwigzkéw zawo-
dowych;

podpisa¢ umowe z cudzoziemcem na warunkach okreslonych w os$wia-
dczeniu, a wczesniej przedstawi¢ mu te umowe przettumaczona na jezyk
dla niego zrozumiaty;

przestrzegac wszystkich obowigzkéw wynikajacych z powierzania pracy,
takich samych jak w przypadku polskich pracownikéw, a takze obowigz-
kow zwigzanych z zatrudnieniem cudzoziemca wynikajgcych z innych
przepisow (na przyktad przechowywanie kopii dokumentu pobytowego
cudzoziemca).
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Zezwolenie na prace typu A

Mozliwe jest zatrudnienie cudzoziemca na podstawie zezwolenia na prace
typu A, jezeli cudzoziemiec spetnia ponizsze warunki:

o jest obywatelem panstwa nienalezacego do Unii Europejskiej,
Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub panstwa innego niz
Szwaijcaria,

e nie jest ustawowo zwolniony z obowigzku posiadania zezwolenia na

prace.

O zezwolenie na prace typu A dla cudzoziemca zawsze wystepuje
pracodawca, ktéry chce go zatrudni¢. Wniosek nalezy ztozy¢ tylko przez
internet, za posrednictwem portalu praca.gov.pl.

Wojewoda w pierwszej kolejnosci rozpatruje wnioski o wydanie zezwolenia
na prace cudzoziemcow, ktorzy:

« beda wykonywaé prace u przedsiebiorcéw wykonujacych w Polsce
dziatalnos¢ gospodarcza o istotnym znaczeniu dla gospodarki naro-
dowe] ujetych w wykazie opublikowanym przez Ministra Rozwoju
i Technologii;

« kontynuuja prace u tego samego pracodawcy;

» beda pracowa¢ w zawodzie zamieszczonym w wykazie okreslajacym
grupy zawodow z niedoborami kadrowymi, o ile taki wykaz zostanie
okreslony.
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Warunki uzyskania zezwolenia na prace typu A:

e praca powinna by¢ wykonywana na podstawie umowy z polskim
pracodawca;

« wysoko$¢ wynagrodzenia, ktéra bedzie okreslona w umowie z cudzo-
ziemcem, nie moze by¢ nizsza niz  wysoko$¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace i nizsza od wynagrodzenia pracownikéw wyko-
nujgcych prace porownywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym
stanowisku;

e wymiar czasu pracy nie moze by¢ nizszy niz 1/4 petnego wymiaru czasu
pracy lub wyzszy niz petny wymiar czasu pracy (okreslona w umowie
wysokos$¢ wynagrodzenia nie moze by¢ nizsza od wynagrodzenia
pracownikéw wykonujacych prace poréwnywalnego rodzaju lub na
porownywalnym stanowisku).

WAZNE!

Zezwolenie na prace wydawane jest na okres nie diuzszy niz 3 lata,
chyba ze pracodawca prowadzi dziatalnos¢ krécej niz 1 rok lub
czas pracy nie bedzie przekraczat 1/2 petnego etatu lub 20 godzin
tygodniowo, w takim przypadku zezwolenie jest wydawane na
okres nie diuzszy niz 1 rok. Cudzoziemiec nie moze rozpoczac
pracy, jesli nie ma zezwolenia.

Jesli cudzoziemiec posiada zezwolenie typu A, pracodawca musi m.in.:

» przekaza¢ urzedowi kopie umowy zawartej z cudzoziemcem przed
powierzeniem pracy;

« uwzgledni¢ w umowie z cudzoziemcem warunki okre$lone w zezwoleniu
na prace (wynagrodzenie co najmniej wysokosci minimalnego
wynagrodzenia i nie nizsze niz na poréwnywalnych stanowiskach
w firmie);

o zawrze¢ z cudzoziemcem umowe w formie pisemnej oraz jest
zobowigzany do przedstawienia cudzoziemcowi przed podpisaniem
umowy jej ttumaczenia na jezyk dla niego zrozumiaty;

« przekazaé cudzoziemcowi, ktérego dotyczy zezwolenie, jeden egzem-
plarz zezwolenia na prace.

Kancelaria Transportowa KOBEN 10



Legalizacja pobytu cudzoziemca

Zapoznaj sie z dokumentami wymaganymi do zalegalizowania pobytu
w Polsce obywateli spoza Unii Europejskie;j.

Wizy

Wize uzyskuje sie przed przyjazdem do Polski we wiasciwym konsulacie lub
ambasadzie. Wniosek o wydanie wizy jest rozpatrywany przez jednostke
konsularng lub dyplomatyczng wtasciwg ze wzgledu na miejsce zamiesz-
kania osoby ubiegajacej sie o wize.

WAZNE!

Wiza krajowa w celu wykonywania pracy wydawana jest przez
konsula wtasciwego ze wzgledu na panstwo statego zamiesz-
kania cudzoziemca.

Rodzaje wiz:

« Wiza typu C - jednolita wiza Schengen
obowigzuje na obszarze strefy Schengen
i uprawnia do pobytu na terytorium wszystkich
panstw tej strefy. Dtugos¢ pobytu lub pobytéw
nie moze przekracza¢ 90 dni w ciggu kazdego
180-dniowego okresu.

« Wiza krajowa typu D — uprawnia do wjazdu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz do
ciagtego pobytu lub do kilku nastepujacych po
sobie pobytéw na tym terytorium, ktére trwaja
tacznie diuzej niz 90 dni w okresie waznosci
wizy i nie dtuzej niz rok. Uprawnia réwniez do
poruszania sie po terytorium innych panstw
strefy Schengen w okresie do 90 dni

w ciggu 180 dni, w okresie waznosci wizy.
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Zezwolenie na pobyt czasowy

O udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy mozna ubiegaé sie, jesli
zachodza okolicznosci uzasadniajgce zamieszkiwanie na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej przez okres dtuzszy niz trzy miesigce. Wyjatkiem
sg zezwolenia na pobyt czasowy udzielane ze wzgledu na okolicznosci
wymagajace krétkotrwatego pobytu.

Zezwolenie jednolite

Zezwolenie jednolite to zezwolenie na pobyt i prace. Procedura jego
uzyskania jest korzystna — wszystkie formalnosci odbywajg sie w ramach
jednego postepowania administracyjnego. W zwigzku z tym cudzoziemiec
nie musi odrebnie ubiegac sie o zezwolenie na pobyt (np. wize),
a pracodawca o zezwolenie na prace. Po udzieleniu jednolitego zezwolenia
na pobyt czasowy i prace na terytorium Polski wojewoda wydaje
cudzoziemcowi z urzedu karte pobytu.

Jak zfozy¢ wniosek o zezwolenie jednolite?

Whiosek o wydanie zezwolenia jednolitego zawsze sktada osobiscie cudzo-
ziemiec, dla ktérego zezwolenie ma zosta¢ wydane, wraz z niezbednymi
zatagcznikami. Zezwolenia na pobyt czasowy i prace udziela sie na czas
okreslony — nie krétszy niz 3 miesigce i nie diuzszy niz 3 lata.

Nie ma mozliwosci przedtuzenia zezwolenia na pobyt czasowy i prace.
Cudzoziemiec, ktéremu konczy sie zezwolenie, moze:

 zfozy¢ wniosek o wydanie kolejnego zezwolenia jednolitego lub
« wyjechac z Polski przed kohcem waznosci zezwolenia.

WAZNE!

Zmiana pracodawcy, pracodawcy uzytkownika lub warunkéw
pracy wymaga zmiany jednolitego zezwolenia na pobyt czasowy
i prace lub ztozenia wniosku o nowe zezwolenie.

Kancelaria Transportowa KOBEN 12



Cudzoziemiec musi wystgpic¢ z wnioskiem o zmiane zezwolenia lub wydanie
nowego zezwolenia na pobyt czasowy i prace, jesli pracodawca chce
zmienic:

« stanowisko, na jakim cudzoziemiec ma wykonywac¢ prace,

* najnizsze wynagrodzenie, ktére moze otrzymywad cudzoziemiec na
danym stanowisku,

e wymiar czasu pracy,

 rodzaj umowy, na podstawie ktérej cudzoziemiec ma wykonywac prace.

W praktyce:

Zmiana stanowiska, wynagrodzenia lub wymiaru czasu pracy, wymaga

zmiany zezwolenia na pobyt czasowy i prace.

Transport krajowy i uprawnienia wynikajace
ze ,specustawy”

Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa,
w Polsce moze pracowac obywatel Ukrainy, ktory:

« przebywa legalnie w Polsce i ma wazny tytut pobytowy albo

« przybyt legalnie na terytorium Polski z terytorium Ukrainy, w okresie po
24 lutym 2022 roku, w zwigzku z dziataniami wojennymi w Ukrainie
i deklaruje zamiar pozostania w Polsce.

Obywatela Ukrainy mozna zatrudni¢ na podstawie umowy o prace lub
umowy cywilnoprawne;.
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Mozna legalnie zatrudni¢ obywatela Ukrainy, o ile jego pobyt na terytorium
jest legalny. W takim przypadku nalezy w ciggu 7 dni od daty podjecia
pracy poinformowaé powiatowy urzad pracy — wilasciwy ze wzgledu na
siedzibe lub miejsce zamieszkania pracodawcy.

W celu zatrudnienia obywatela Ukrainy na stanowisku kierowcy krajowego
nalezy wypetni¢ formularz: Powiadomienie o powierzeniu wykonywania
pracy obywatelowi Ukrainy (PSZ-PPWPU) na portalu praca.gov.pl.

Ta procedura dotyczy zaréwno obywateli Ukrainy, ktérzy wjechali do Polski
24 lutego 2022 roku w zwigzku z dziatami wojennymi w Ukrainie lub pozniej,
jak i osoéb, ktore przebywaja legalnie w Polsce na innej podstawie (np. zez-
wolenia na pobyt czasowy).

W chwili obecnej obywatele Ukrainy, ktorzy przybyli do Polski od 24 lutego
2022 roku w zwigzku z dziataniami wojennymi w Ukrainie, korzystajag
z ochrony czasowej. Ich pobyt w Polsce jest legalny, bez dodatkowych
zaswiadczen do 4 marca 2026 roku.

Prawo jazdy

Do prowadzenia pojazdédw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
uprawnia prawo jazdy danego kierowcy wydane w kraju jego pochodzenia.
Jednak kierowca moze korzystaé z niego maksymalnie przez szes¢ miesiecy
od momentu wjazdu do Polski. Po tym czasie prawo jazdy nalezy wymienic.

Kierowca wykonujacy przewéz drogowy
musi uzyskaé wpis do polskiego prawa
jazdy, potwierdzajacy spefnienie wymagan
ustawy o transporcie drogowym.

W dokumencie prawa jazdy musi zostaé
wpisany kod 95. W $wietle obowigzujacych
przepisow taki wpis do prawa jazdy po-
twierdza posiadane kwalifikacje kierowcy
zawodowego.

Kancelaria Transportowa KOBEN
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Dokumenty wymagane dla
kierowcy miedzynarodowego

Zapoznaj sie z dokumentami wymaganymi do podjecia legalnej pracy
w Polsce w charakterze kierowcy miedzynarodowego przez obywateli
spoza Unii Europejskiej.

Swiadectwo kierowcy

W przypadku zatrudnienia cudzoziemca na stanowisku kierowcy wyko-
nujgcego miedzynarodowy transport rzeczy konieczne jest posiadanie przez
te osoby Swiadectwa kierowcy, ktore jest potwierdzeniem legalnosci za-
trudnienia. Swiadectwo wydaje sie na wniosek przedsiebiorcy posiada-
jacego licencje wspdlnotowag (wniosek mozna ztozyé na pismie lub w po-
staci dokumentu elektronicznego).

Swiadectwo kierowcy wydaje Gtéwny Inspektor Transportu Drogowego na
okres do 5 lat. Sktadajac wniosek o wydanie Swiadectwa kierowcy, nalezy
wybrac jego kategorie, w zaleznosci od tego, czy kierowca bedzie poruszat
sie pojazdem do 3,5 tony czy pojazdem powyzej 3,5 tony.

Zaswiadczenie A1

Zaswiadczenie A1 potwierdza, ktéremu ustawodawstwu w zakresie za-
bezpieczenia spofecznego podlega dana osoba. Zaswiadczenie moze
zosta¢ wydane, jesli spetnione sa warunki wynikajagce z przepisow prawa
unijnego.

Zaswiadczenie potwierdza, ze w okresie pracy za granica wfasciwe jest
ustawodawstwo polskie, a wiec sktadki powinny by¢ optacane w Polsce.
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Z wnioskiem o wydanie zaswiadczenia A1 moze wystapic:
« pracodawca,

« osoba wykonujaca prace na wtasny rachunek,
 pracownik.
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Transport to specyfika.

Dlatego KOBEN oferuje specjalistyczng ustuge

, taczaca prawo pracy, rozliczanie czasu

kierowcow i gotowa liste ptac.
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Oferta KOBEN

Drogi Przedsiebiorco, od 17 lat wspieramy klientow w doradztwie praw-
nym i oferujemy szereg ustug, dzieki ktéorym prowadzenie firmy trans-
portowej staje sie pewniejsze, bezpieczniejsze i zgodne z aktualnymi
przepisami. Zaufato nam juz ponad tysigc przewoznikow.

Dotacz do nich i zapoznaj sie z naszg oferta:

Analiza i ewidencja czasu pracy kierowcoéw;
Rozliczanie podrézy stuzbowych;
Przygotowanie dokumentac;ji kierowcoéw;

Odwoftania od decyzji administracyjnych;
Reprezentacja podczas kontroli ITD / PIP;
Szkolenia dla kierowcéw;

Ochrona prawna przewoznika.

Kadry i ptace w transporcie

Kompleksowa obstuga pracodawcéw
zatrudniajacych kierowcéw i cudzo-
ziemcéw, obejmujaca umowy, ZUS,
A1, czas pracy, listy ptacy oraz przy-
gotowanie dokumentacji na potrzeby
kontroli PIP i ITD.
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https://koben.pl/uslugi/rozliczanie/analiza-czasu-pracy-kierowcy/
https://koben.pl/uslugi/rozliczanie/rozliczanie-podrozy-sluzbowych/
https://koben.pl/uslugi/kadry-i-place/biezaca-aktualizacja-dokumentacji/
https://koben.pl/uslugi/prawo/odwolania-od-decyzji-administracyjnych-itd-pip/
https://koben.pl/uslugi/prawo/reprezentacja-podczas-kontroli-itd-pip/
https://koben.pl/szkolenia/
https://koben.pl/uslugi/prawo/ochrona-prawna-przewoznika/
https://koben.pl/uslugi/kadry-i-place/kadry-i-place-kierowcow/
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koben

Kancelaria Transportowa KOBEN
Katowice, ul. Zeliwna 38
Bielsko-Biata, Aleja Armii Krajowej 220
+48 33 472 08 91, +48 500 415 527
dok@koben.pl
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https://www.linkedin.com/company/kancelaria-transportowa-koben/
https://www.facebook.com/kobenkancelaria
https://www.youtube.com/channel/UCrsePYZCcRSFFUTuVF8C07Q
https://koben.pl/

