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Co naprawde zmienia sie
od 1 lipca 2026 r.

Od 1 lipca 2026 r. transport miedzynarodowy wykonywany pojazdami
o dopuszczalnej masie catkowitej powyzej 2,5 t do 3,5 t przestaje byc
.|zejsza forma transportu”.

W praktyce oznacza to, ze busy zostaja objete petnym rezimem przepiséw,
ktéry do tej pory dotyczyt gtdwnie pojazddw ciezarowych.

Wielu przedsiebiorcow postrzega te zmiane wytacznie jako obowigzek
montazu tachografu. To bfad.

Nowe regulacje nie sprowadzajg sie jedynie do kwestii technicznej ani do
samego urzadzenia w pojezdzie. Od 1 lipca 2026 r. busy w transporcie
miedzy-narodowym podlegaja:
« rozporzadzeniu (WE) nr 561/2006 dotyczacym czasu prowadzenia
pojazdu, przerw i odpoczynkow,
 rozporzadzeniu (UE) nr 165/2014 w sprawie tachografow,
 ustawie o czasie pracy kierowcéw oraz przepisom prawa pracy,
« zasadom odpowiedzialnoéci znanym z kontroli ITD i PIP w transporcie
ciezkim.

Oznacza to faktyczng zmiane modelu prowadzenia dziatalnosci trans-
portowej z wykorzystaniem busdw.

Co to oznacza w praktyce od 1 lipca 2026 r.?

Od tego dnia organy kontrolne zyskuja takie same narzedzia wobec busdw,
jak wobec ciezarowek. Kontrole drogowe i kontrole w przedsiebiorstwie
moga obejmowac:

« analize danych z tachografu i karty kierowcy nawet do 56 dni wstecz na
drodze, do 12 miesiecy podczas kontroli przedsiebiorstwa, a nawet
do 3 lat dla roszczen pracowniczych,

« ocene prawidlowosci czasu jazdy, przerw i odpoczynkow,

« weryfikacje ewidencji i rozliczen czasu pracy kierowcéw na podstawie
danych z kart kierowcow,

« sprawdzenie, czy kierowcy zostali prawidtowo przeszkoleni z obstugi
tachografu.
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Jednoczesnie odpowiedzialno$¢ za naruszenia nie spoczywa wytacznie na
kierowcy. W praktyce odpowiadajg rownolegle:
« kierowca - za sposdb prowadzenia pojazdu i obstuge tachografu,
« przedsiebiorca transportowy - za organizacje pracy, rozliczanie czasu
pracy i nadzér,
« zarzadzajacy transportem — za zapewnienie zgodnosci operacji trans-
portowych z przepisami.

W przypadku powtarzajacych sie naruszen lub razacych bteddw pojawia sie
réwniez ryzyko naruszenia dobrej reputacji, co moze mieé¢ bezposredni
wptyw na mozliwos¢ dalszego wykonywania dziatalnosci transportowe;j.

Dlaczego ta zmiana jest tak istotna?

Do tej pory busy byly czesto wykorzystywane w modelu pracy opartym na
duzej elastycznosci: dtugich trasach, zmiennych godzinach pracy i uprosz-
czonych rozliczeniach.

Od 1 lipca 2026 r. taki model przestaje by¢ dopuszczalny w transporcie
miedzynarodowym.

Tachograf rejestruje nie tylko czas jazdy, ale catg aktywnos$é kierowcy. Dane
z urzadzenia staja sie podstawa do:

kontroli ITD i PIP,

oceny naruszen przepisow,

ustalania odpowiedzialnosci przedsiebiorcy,

rozliczania czasu pracy i wynagrodzen.

Tachograf w busie to nie urzadzenie.
To zmiana modelu pracy.

W KOLEJNYCH ROZDZIALACH

Wyjasniamy, kogo doktadnie dotyczg nowe obo-
wigzki, jakie dokumenty i procedury beda wymagane
oraz jak przygotowac firme, aby zmiany od 1 lipca
2026 r. nie oznaczaty ryzyka kar, sporéw pracowni-
czych i probleméw podczas kontroli.
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Kogo dotycza nowe obowiazki
— zakres zmian od 1 lipca 2026 r.

Zmiany obowigzujace od 1 lipca 2026 r. nie obejmuja wszystkich buséw
automatycznie. Kluczowe znaczenie ma rodzaj wykonywanego transportu
oraz dopuszczalna masa catkowita pojazdu lub zespotu pojazdéw.

Pojazdy objete obowiazkiem tachografu

Od 1 lipca 2026 r. obowigzek stosowania tachografu dotyczy pojazdow:
« 0 dopuszczalnej masie catkowitej powyzej 2,5t do 3,5 ¢,
o wykorzystywanych do miedzynarodowego transportu drogowego
rzeczy,
e W tym rowniez zespotéw pojazddw (np. bus + przyczepa), jezeli taczna
DMC przekracza 2,5 t.

Nie ma znaczenia forma witasnosci pojazdu ani to, czy przedsiebiorca wyko-
nuje przewozy na podstawie licencji czy na potrzeby wilasne.

Decydujace jest faktyczne wykonywanie transportu miedzynarodowego
rzeczy.

Transport miedzynarodowy — co to oznacza w praktyce?

Za transport miedzynarodowy uznaje sie kazdy przewoz rzeczy, w ktorym:
« miejsce zatadunku i roztadunku znajduje sie w réznych panstwach, albo
« cze$c trasy przebiega przez terytorium innego panstwa,
« wykonywane sg przewozy typu cross-trade lub kabotaz.

W praktyce oznacza to, ze nawet sporadyczny wyjazd busem za granice
w ramach dziatalnosci transportowej moze skutkowaé objeciem pojazdu
nowymi obowigzkami.

Kiedy nowe obowigzki NIE majg zastosowania?

Obowigzek stosowania tachografu nie dotyczy:
« transportu krajowego wykonywanego wytacznie na terytorium Polski,
« pojazdéw o DMC do 2,5 t w transporcie miedzynarodowym,
« przewozdw niezarobkowych wykonywanych na potrzeby wilasne, o ile
spefnione sg warunki zwolnien przewidzianych w przepisach.
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Nalezy jednak zachowaé szczegdlng ostroznosé — btedna kwalifikacja prze-
wozu jako krajowego lub niezarobkowego bedzie jedng z czestszych przy-
czyn sankcji podczas kontroli.

DMC pojazdu i zespotu pojazdéw — czesty btad w praktyce

Przy ocenie obowigzku stosowania tachografu znaczenie ma dopuszczalna
masa catkowita, a nie masa rzeczywista pojazdu ani aktualne obcigzenie.

W praktyce oznacza to, ze:

e bus o DMC 2,5 t ciggnacy przyczepe,

« zestaw, ktorego taczna DMC przekracza 2,5 t,
moze podlegaé nowym regulacjom, nawet jesli faktyczny tadunek jest nie-
wielki.

Odpowiedzialnos¢ przedsiebiorcy juz na etapie kwalifikacji
przewozu

Jednym z pierwszych obowiazkéw przedsiebiorcy jest prawidtowe ustale-
nie, czy dany przewdz podlega przepisom o tachografach i czasie pracy
kierowcow.

Btedna ocena w tym zakresie moze skutkowac:
 uznaniem przewozu za wykonywany bez wymaganego tachografu,
« natozeniem kar administracyjnych,
« zakwestionowaniem ewidencji czasu pracy kierowcy,
« odpowiedzialnoscig zarzadzajacego transportem.

BLAD W PRAKTYCE

.10 tylko jeden wyjazd za granice, busem - tachograf niepo-
trzebny”.

W Swietle przepiséw od 1 lipca 2026 r. nie ma znaczenia
czestotliwos¢ wyjazdow.

Juz pojedynczy przewdz miedzynarodowy pojazdem objetym prze-
pisami powoduje koniecznos$¢ spetnienia wszystkich obowigzkéw.
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W KOLEJNYCH ROZDZIALACH

Omawiamy, jakie doktadnie urzadzenia i dokumen-
ty sa wymagane, jak przygotowaé kierowcéw do
obstugi tachograféw oraz dlaczego kluczowe zna-
czenie ma prawidlowa ewidencja i rozliczanie czasu

pracy.

Tachograf G2V2 - minimum
techniczne, ktére musisz spetnié

Od 1 lipca 2026 r. w pojazdach objetych nowymi regulacjami nie ma do-
wolnosci w zakresie rodzaju tachografu. Przepisy jednoznacznie wskazuja,
ze w busach wykorzystywanych do miedzynarodowego transportu drogo-

wego rzeczy musi by¢ stosowany tachograf inteligentny drugiej generaciji
(G2Vv2).

Nie jest to rekomendacja ani rozwigzanie fakultatywne. To obowiazek usta-
wowy, ktérego niespetnienie jest traktowane jako powazne naruszenie
przepisow transportowych.

Brak alternatyw - dlaczego tylko G2V2?

Tachografy starszych generacji nie spetniaja wymogdw wynikajacych
z przepisdw unijnych obowiazujacych od 2026 r.
W praktyce oznacza to, ze:
« tachograf analogowy nie moze by¢ sto-
sowany,
« tachograf cyfrowy starszej generacji nie
spetnia wymagan,
e jedynym dopuszczalnym rozwigzaniem
jest tachograf inteligent-ny G2V2.

Z punktu widzenia kontroli drogowej brak
tachografu G2V2 jest réwnoznaczny z bra-
kiem wymaganego urzadzenia rejestrujace-
go, niezaleznie od tego, czy pojazd posiada
inne systemy monitorowania.
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Montaz, legalizacja i kalibracja — obowiazki przedsiebiorcy

Sam zakup i montaz tachografu nie wyczerpuje obowigzkéw przedsiebiorcy.
Urzadzenie musi zostad:

e zamontowane w uprawnionym warsztacie,

« poddane legalizacji,

« prawidiowo skalibrowane.

Kalibracja tachografu obejmuje m.in. przypisanie urzadzenia do konkret-
nego pojazdu oraz weryfikacje jego poprawnego dziatania.

Kazda ingerencja w pojazd, ktéra moze mie¢ wptyw na dziatanie tachografu
(np. zmiana opon na inny rozmiar), moze powodowac¢ konieczno$é¢ ponow-
nej kalibracji.

Za stan techniczny i prawidtowe funkcjonowanie tachografu odpowiada
przedsiebiorca, a nie kierowca.

Obowiazek posiadania sprawnego tachografu w trasie

Pojazd wykonujacy miedzynarodowy transport drogowy rzeczy musi miec:
« sprawny tachograf G2V2,
« wazng legalizacje i aktualna kalibracje,
« mozliwos$é prawidtowego rejestrowania aktywnosci kierowcy.

Brak sprawnego urzadzenia lub brak wymaganej dokumentacji skutkuje
uznaniem, ze przewoz wykonywany jest z naruszeniem przepiséw.

Sankcje za brak tachografu — Polska i inne panstwa UE

Brak wymaganego tachografu G2V2 lub jego nieprawidtowe dziatanie moze
skutkowad:

« natozeniem kary pienieznej na kierowce,

 natozeniem kary administracyjnej na przedsiebiorce,

« konsekwencjami dla zarzadzajacego transportem,

« odnotowaniem naruszen w systemach oceny ryzyka i dobrej reputacji.

Wysokos$¢ kar rézni sie w zaleznosci od panstwa, w ktérym przeprowadzana
jest kontrola, jednak w wiekszosci krajéw Unii Europejskiej naruszenia
zwigzane z tachografem kwalifikowane sa jako powazne lub bardzo
powazne.

W praktyce oznacza to nie tylko sankcje finansowe, ale rowniez zwiekszone
ryzyko kolejnych kontroli.
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UWAGA PRAKTYCZNA

Posiadanie systeméw GPS, telematyki lub monitoringu floty nie
zastepuje tachografu i nie zwalnia z obowigzkédw wynikajacych

Z przepisow.

Tachograf jest jedynym urzadzeniem, ktérego dane sg uznawane
przez organy kontrolne za podstawe oceny czasu jazdy, przerw
i odpoczynkow.

W KOLEJNYM ROZDZIALE

Wyjasniamy, jakie formalne obowiazki dotycza
kierowcéw, w tym kwestie kart kierowcy oraz od-
powiedzialnosci za obstuge tachografu w codziennej

pracy.

Karty kierowcy i karty
przedsiebiorstwa — nowe
obowiazki formalne

Wraz z objeciem busow petnym rezimem przepisow o czasie pracy
kierowcow, zmienia sie status osdéb wykonujacych przewozy miedzy-
narodowe.

Od 1 lipca 2026 r. kierowca busa objetego regulacjami staje sie petno-
prawnym kierowcag zawodowym w rozumieniu przepiséw transporto-
wych.

Karta kierowcy — obowigzek osobisty kierowcy

Kazdy kierowca wykonujgcy miedzynarodowy transport drogowy rzeczy
pojazdem objetym obowigzkiem uzywania tachografu musi posiadaé wazna
karte kierowcy.
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Karta kierowcy:

jest dokumentem imiennym,

stuzy do rejestrowania aktywnosci kierowcy (jazda, inna praca,
dyspozycyjnosé, odpoczynek),

musi by¢ uzywana podczas kazdego dnia pracy objetego przepisami,
podlega kontroli drogowej i kontroli w przedsiebiorstwie.

Brak karty kierowcy lub postugiwanie sie kartg innej osoby stanowi powazne
naruszenie, ktére skutkuje sankcjami zaréwno wobec kierowcy, jak
i przedsiebiorcy.

BLAD W PRAKTYCE

Jezeli kierowca wykonujacy transport miedzynarodowy zjezdza na
baze, a dalszy przejazd w celu roztadunku wykonuje inny kierowca,

réwniez ten drugi kierowca ma obowigzek uzywac swojej karty
kierowcy.
Kazdy odcinek przejazdu objetego rezimem przepiséw musi by¢
prawidtowo zarejestrowany w tachografie - niezaleznie od zmiany
kierowcy.

Karta przedsiebiorstwa — obowigzek po stronie firmy

Przedsiebiorca musi posiadac karte przedsiebiorstwa, ktéra stuzy do:
 pobierania danych z tachografu,
 zabezpieczania danych zapisanych w urzadzeniu,
 blokowania tachografu.

Brak karty przedsiebiorstwa uniemozliwia prawidtowe wykonywanie obo-
wigzkow zwigzanych z ochrong, pobieraniem, archiwizacja i analiza danych.
W praktyce oznacza to ryzyko zakwestionowania poprawnosci odczytow
i ewidencji czasu pracy kierowcow.

Odpowiedzialnos$¢ za nieposiadanie i nieuzywanie kart

Whbrew czestemu przekonaniu, odpowiedzialnos¢ w tym zakresie nie ogra-
nicza sie wylacznie do kierowcy.
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W praktyce:
 kierowca odpowiada za uzywanie wtasnej karty i prawidtowe jej stoso-
wanie,
 przedsiebiorca odpowiada za organizacje pracy w sposéb umozliwiajacy
prawidtowe korzystanie z kart,
 zarzadzajacy transportem odpowiada za nadzér nad zgodnoscig ope-
racji transportowych z przepisami.

Brak procedur, brak szkolen lub tolerowanie nieprawidtowosci moze zostaé
uznane za naruszenie obowigzku nalezytej starannosci po stronie firmy.

Najczestsze btedy ujawniane podczas kontroli

W praktyce kontroli ITD i PIP najczesciej spotykanymi btedami sa:

 brak karty kierowcy mimo wykonywania przewozu pojazdem wyposa-
zonym w tachograf,
niewkfadanie karty do tachografu, ,bo to tylko krétka trasa”,
uzywanie jednej karty przez wiecej niz jedna osobe,
brak terminowego pobierania danych z karty kierowcy i tachografu,
nieprawidtowe przechowywanie danych lub ich brak.

Kazdy z tych bledow moze skutkowac karami administracyjnymi, a w skraj-
nych przypadkach - zakwestionowaniem legalnosci wykonywanego trans-
portu.

BLAD W PRAKTYCE

.Kierowca busa nie musi mie¢ karty — to nie ciezaréowka”.

Od 1 lipca 2026 r. to zatozenie jest nieprawdziwe.
W transporcie miedzynarodowym licza sie przepisy prawne — nie
masa pojazdu ponizej 3,5 t.

Karty a dalsze obowiazki pracodawcy
Posiadanie kart kierowcy i przedsiebiorstwa to dopiero poczatek.

Dane rejestrowane przez tachograf i karte kierowcy stajag sie podstawa do:
« kontroli czasu jazdy, przerw i odpoczynkow,
e oceny naruszen przepisow,
« prowadzenia ewidencji czasu pracy kierowcow,
 prawidtowego rozliczania wynagrodzen.
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W KOLEJNYM ROZDZIALE

Pokazujemy, dlaczego obstuga tachografu i szko-
lenia kierowcéw sa kluczowe oraz w jaki sposdb
btedy popetniane na etapie codziennej pracy pro-
wadza do kar — nawet przy sprawnym i prawidtowo
zamontowanym urzadzeniu.

Obstuga tachografu i szkolenia
kierowcow - gdzie naprawde
powstaja kary

W praktyce wielu przedsiebiorcéw zaktada, ze problemy koncza sie na
prawidtowym montazu tachografu i wydaniu karty kierowcy. Tymczasem
doswiadczenia z kontroli ITD i PIP pokazujg, ze najwiecej naruszen nie
wynika z braku urzadzenia, lecz z btednej obstugi tachografu przez
kierowcow.

Od 1 lipca 2026 r. dane rejestrowane przez tachograf G2V2 w busach beda
analizowane w taki sam sposdb, jak w transporcie ciezkim. Oznacza to, ze
nawet drobne, powtarzalne btedy obstugi moga prowadzi¢ do sankgji.

Obowiazek przeszkolenia kierowcéw

Zgodnie z przepisami przedsiebiorca ma obowigzek zapewnié¢ kierowcom
odpowiednie przeszkolenie w zakresie obstugi tachografu oraz stosowania
przepisoOw o czasie pracy.

Nie jest wystarczajace:
« przekazanie instrukcji obstugi urzadzenia,
o krotkie wdrozenie ,,w trasie”,
« zalozenie, ze kierowca , poradzi sobie sam”.

W przypadku kontroli brak udokumentowanego szkolenia moze zostac
uznany za nienalezyty nadzdér nad organizacja pracy, co obcigza przedsie-
biorce.
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Typowe btedy popetniane przez kierowcéw

Kierowcy, ktorzy wczesniej nie pracowali w rezimie tachografu, najczesciej
popetniajg btedy takie jak:

« niewtasciwe przetaczanie trybow pracy (jazda, inna praca, dyspozycyj-
nos$¢é, odpoczynek),
brak lub btedne wpisy manualne przy rozpoczeciu i zakonczeniu pracy,
nieprawidtowe oznaczanie przekroczenia granicy,
btedne korzystanie z trybu OUT,
brak reakcji na komunikaty i ostrzezenia tachografu.

Kazdy z tych btedéw pozostawia slad w danych i moze zosta¢ wykryty
zaréwno podczas kontroli drogowej, jak i analizy w przedsigbiorstwie.

Odpowiedzialnosé nie konczy sie na kierowcy

Cho¢ to kierowca obstuguje tachograf, odpowiedzialnos¢ za naruszenia nie
spoczywa wylfacznie na nim.

Organy kontrolne oceniaja réwniez:
 czy przedsiebiorca zapewnit szkolenia,
 czy w firmie funkcjonuja procedury dotyczace obstugi tachografu,
e czy naruszenia sg incydentalne czy powtarzalne,
 czy podejmowane sg dziatania korygujace.

Brak reakcji na btedy kierowcéw moze skutkowaé uznaniem, ze przedsie-
biorca akceptuje naruszenia.

Szkolenia kierowcow jako element ograniczania ryzyka

Regularne szkolenia kierowcéw:
e zmniejszaja liczbe naruszen ujawnianych podczas kontroli,
« pozwalaja wykrywac btedy na wczesnym etapie,
o utatwiajg prawidtowe rozliczanie czasu pracy,
« stanowia dowdd dochowania nalezytej starannosci przez przedsie-
biorce.

W przypadku buséw objetych nowymi regulacjami szkolenie kierowcow nie
jest dodatkiem, lecz koniecznym elementem organizacji pracy.
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BLAD W PRAKTYCE

.Kierowca podpisat oswiadczenie, ze zna zasady — to wystarczy”.

Podpisane oswiadczenie nie zastepuje rzeczywistego szkolenia.
W razie kontroli liczy sie faktyczne przygotowanie kierowcy do
obstugi tachografu, a nie wytgcznie dokument.

WAZNE!

Zgodnie z rozporzadzeniem 165/2014 to przewoznik
odpowiada za przeszkolenie kierowcéw.

Dlatego KOBEN oferuje specjalistyczne szkolenia
dla kierowcow.

Obstuga tachografu a dalsze etapy rozliczen

Dane zapisane przez tachograf sg podstawa do:
« przygotowania ewidencji czasu pracy kierowcow,
« ustalania nadgodzin, pracy w porze nocnej oraz dyzuréw,
« rozliczania wynagrodzen i dodatkow,
e OCeny naruszen przepisow.

Btedy na etapie obstugi tachografu niemal zawsze prowadza do btednych
rozliczen czasu pracy, a te z kolei generuja ryzyko finansowe i prawne.

W KOLEJNYM ROZDZIALE

:';m‘ Omawiamy czas jazdy, przerwy i odpoczynki
— = w busach objetych nowymi przepisami oraz poka-

zujemy, dlaczego dotychczasowy ,elastyczny” model
pracy przestaje by¢ dopuszczalny od 1 lipca 2026 r.
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Czas jazdy, przerwy i odpoczynki
— koniec ,elastycznosci”
w busach

Objecie buséw pelnym rezimem przepisow o czasie pracy kierowcow
oznacza jedna zasadniczg zmiane: od 1 lipca 2026 r. w transporcie
miedzynarodowym nie obowiazujg juz ,busowe uproszczenia”.

Czas jazdy, przerwy i odpoczynki kierowcéw buséw podlegajg tym samym
zasadom, ktére od lat obowiagzujg w transporcie ciezkim. Tachograf G2V2
rejestruje kazda aktywnos¢, a dane te sa bezposrednio analizowane
podczas kontroli.

Czas prowadzenia pojazdu - twarde limity

Kierowca wykonujagcy miedzynarodowy transport drogowy rzeczy busem
objetym regulacja nie moze przekroczy¢:

« 9 godzin jazdy dziennie,

« 10 godzin jazdy dziennie — maksymalnie dwa razy w tygodniu,

« 56 godzin jazdy w tygodniu,

e 90 godzin jazdy w okresie dwéch kolejnych tygodni.

Limity te sg bezwzgledne i nie zalezg od rodzaju pojazdu, dtugosci trasy ani
presji czasowe] zwigzanej z realizacja zlecenia.

Przerwy w jezdzie — obowiagzek, nie sugestia
Po maksymalnie 4,5 godziny jazdy kierowca musi odby¢ przerwe trwajaca:
e co najmniej 45 minut,

« albo przerwe podzielong na 15 minut + 30 minut.

Brak przerwy lub jej skrécenie jest jednym z najczesciej ujawnianych naru-
szen podczas kontroli drogowych.

Tachograf jednoznacznie rejestruje czas jazdy i moment rozpoczecia przer-
wy — nie ma mozliwosci ,,uznaniowej” interpretac;ji.
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Odpoczynki dobowe i tygodniowe

Kierowcy busow objeci nowymi przepisami muszag réwniez przestrzegac za-
sad dotyczacych odpoczynkow:
 regularny odpoczynek dobowy — co najmniej 11 godzin,
« skrécony odpoczynek dobowy — co najmniej 9 godzin (ograniczona
liczba),
« odpoczynek tygodniowy — regularny lub skrécony, zgodnie z przepi-
sami.

W transporcie miedzynarodowym zastosowanie majg rowniez regulacje wy-
nikajace z Pakietu Mobilnosci, w tym obowiazki dotyczace organizacji odpo-
czynkéw tygodniowych.

Dlaczego busy sa szczegdlnie narazone na naruszenia?

Dotychczasowy model pracy w busach czesto opierat sie na:
 bardzo dtugich dniach pracy,
e faczeniu jazdy z inng praca bez odpowiedniej ewidencji,
 ,docigganiu trasy” kosztem przerw i odpoczynkodw,
« presji czasowej ze strony zleceniodawcow.

Od 1 lipca 2026 r. taki model pracy zostanie automatycznie ujawniony
przez dane z tachografu.

Nieprawidtowosci, ktore wczeséniej pozostawaty niewidoczne, stang sie fat-
we do wykrycia.

Odpowiedzialnosé przedsiebiorcy za organizacje pracy

Przepisy nie naktadajg obowigzkéw wytacznie na kierowcow. Przedsiebiorca
odpowiada za:

« planowanie tras w sposdb umozliwiajacy przestrzeganie limitow,

« organizacje pracy z uwzglednieniem przerw i odpoczynkow,

« reagowanie na naruszenia ujawnione w danych z tachografu.

Argument , kierowca sie nie wyrobit” nie zwalnia przedsiebiorcy z odpowie-
dzialnosci.
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BLAD W PRAKTYCE

,Bus moze jechac dtuzej, bo to nie ciezaréwka”.

Od 1 lipca 2026 r. to zatozenie przestaje miec jakiekolwiek
znaczenie.

Dla organéw kontrolnych liczy sie wytacznie to, czy dany przewoz
podlega przepisom — a nie masa pojazdu ponizej 3,5 t.

Czas jazdy a dalsze konsekwencje finansowe

Naruszenia czasu jazdy, przerw i odpoczynkéw skutkujg nie tylko man-
datami i karami administracyjnymi. Dane z tachografu sg réwniez podstawa
do:

« weryfikacji ewidencji czasu pracy kierowcdw,

« ustalania nadgodzin i pracy w porze nocnej,

* roszczen pracowniczych,

e kontroli PIP i ZUS.

Dlatego btedy na etapie planowania tras i organizacji pracy bardzo szybko
przekfadaja sie na ryzyko finansowe po stronie przedsiebiorcy.

W KOLEJNYM ROZDZIALE

Omawiamy obowigzek pobierania, archiwizacji
i analizy danych z tachografu, a nastepnie poka-
zujemy, dlaczego kluczowe znaczenie ma prawi-
dtowa ewidencja i rozliczanie czasu pracy kierowcow.
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Pobieranie i archiwizacja danych
z tachografu - obowigzek
przedsiebiorcy

Od momentu objecia buséw obowigzkiem stosowania tachograféw, dane
zapisane w urzadzeniu i na kartach kierowcéw staja sie dokumentacja
przedsiebiorstwa.

Nie jest to kwestia organizacyjna ani techniczna — to obowiazek wynikajacy
wprost z przepiséw, ktérego niewypetnienie podlega sankcjom.

Jakie dane musi pobierac przedsiebiorca?

Przedsiebiorca wykonujgcy miedzynarodowy transport drogowy rzeczy
busem objetym regulacjg ma obowigzek regularnego pobierania:

« danych z karty kierowcy,

 danych z tachografu pojazdu.

Dane te obejmuja m.in. czas jazdy, przerwy, odpoczynki, inng prace,
dyspozycyjnosc oraz zdarzenia i btedy zapisane przez urzadzenie.

Terminy pobierania danych — brak dowolnosci

Przepisy okreslaja maksymalne terminy pobierania danych:
« z karty kierowcy - nie rzadziej niz co 28 dni,
« z tachografu — nie rzadziej niz co 90 dni.

Terminy te obowigzujg niezaleznie od tego, czy pojazd jest intensywnie
eksploatowany, czy wykonuje przewozy sporadycznie.

Przekroczenie tych terminéw jest traktowane jako naruszenie obowigzkow
przedsiebiorcy.

Archiwizacja danych - nie tylko ,posiadanie plikéw"

Pobrane dane musza byc¢:
« przechowywane w sposéb uporzadkowany,
» zabezpieczone przed utratg lub modyfikacja,
« dostepne na potrzeby kontroli.
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Okres przechowywania danych wynosi co najmniej 12 miesiecy, jednak
w praktyce — ze wzgledu na kontrole PIP, ZUS i roszczenia pracownicze —
dane te powinny byc¢ dostepne réwniez przez dtuzszy czas.

Samo posiadanie plikéw nie jest wystarczajace. Podczas kontroli liczy sie
mozliwos$¢ przedstawienia kompletnych i czytelnych danych, powigzanych
z konkretnym kierowca i pojazdem.

Odpowiedzialnos$é za dane — po stronie firmy

Za pobieranie i archiwizacje danych odpowiada przedsiebiorca, a nie
kierowca.

Argumenty typu ,kierowca nie oddat karty” lub ,nie bylo czasu na zgranie
danych” nie sg uwzgledniane przez organy kontrolne.

Brak danych, niekompletne archiwum lub brak ciggtosci zapiséw moze
skutkowad:

 natozeniem kar administracyjnych,

 uznaniem, ze ewidencja czasu pracy jest nierzetelna,

« zwiekszonym ryzykiem kontroli rozszerzonych,

« problemami przy sporach z pracownikami.

BLAD W PRAKTYCE

.Dane sg w tachografie — jak bedzie kontrola, to sie je zgra”.

Podczas kontroli w przedsiebiorstwie dane musza by¢ juz pobrane
i zarchiwizowane.
Brak danych w momencie kontroli jest traktowany tak, jakby ich
w ogédle nie byfo.

Dane z tachografu a dalsze obowiazki pracodawcy

Dane z tachografu nie sa celem samym w sobie. Stanowig one podstawe
do:

o analizy czasu jazdy, przerw i odpoczynkow,

« prowadzenia ewidencji czasu pracy kierowcow,

 prawidtowego naliczania wynagrodzen,

» wykazania nalezytej starannosci przedsiebiorcy.

Jezeli dane nie sg pobierane i analizowane na biezaco, przedsiebiorca traci
mozliwos¢ reagowania na naruszenia, zanim stang sie one podstawa do
sankgcji.
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Od danych do rozliczen — moment krytyczny

Najwieksze ryzyko nie powstaje na etapie pobierania danych, lecz
w momencie ich interpretacji i wykorzystania do celéw kadrowo-
ptacowych.

Btedy na tym etapie moga skutkowac:
 nieprawidtowg ewidencja czasu pracy,
« btednym naliczaniem nadgodzin i dodatkéw,
e roszczeniami pracowniczymi,
« sankcjami ze strony PIP i ZUS.

W KOLEJNYM ROZDZIALE

—————— Ty :
\“&_“ Omawiamy ewidencje i rozliczanie czasu pracy
: > o kierowcéw, czyli obszar, w ktérym najczescie]
4~ kumuluja sie konsekwencje btedéw popetnionych na
wczesniejszych etapach.

Ewidencja i rozliczanie czasu
pracy kierowcow - najwieksze
ryzyko kar i sporéw

Od 1 lipca 2026 r. dane z tachograféow w busach objetych nowymi
przepisami stajg sie bezposrednia podstawa do rozliczania czasu pracy
kierowcow.

To wifasnie na tym etapie najczesciej kumulujg sie konsekwencje
wczesniejszych btedéw — zaréwno po stronie kierowcow, jak i przedsie-
biorcy.

W praktyce kontrole ITD i PIP pokazujg, ze kary i spory nie wynikaja
z samego faktu posiadania tachografu, lecz z nieprawidtowej ewideng;ji
i btednych rozliczen czasu pracy.
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Dane z tachografu jako dokumentacja pracownicza

Zapisy tachografu i karty kierowcy nie sa wytgcznie danymi technicznymi.
Stanowig one dokumentacje, na podstawie ktérej nalezy prawidtowo
ustali¢:

czas pracy kierowcy,

godziny nadliczbowe,

prace w porze nocnej,

dyzury i okresy dyspozycyjnosci, \
prace w niedziele i $wieta. N

(Ba D g
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T =aa

Btedy w interpretacji danych z tachografu 25
automatycznie przektadaja sie na bfedy

w listach ptac oraz ewidencji czasu pracy.

Najczestsze btedy w rozliczaniu czasu pracy

W przypadku buséw objetych nowymi regulacjami najczesciej moga
wystepowac:

utozsamianie czasu jazdy z czasem pracy,

nieuwzglednianie innej pracy i dyspozycyjnosci,

btedne kwalifikowanie przerw i odpoczynkow,

brak rozliczenia pracy w porze nocnej,

pomijanie nadgodzin wynikajacych z organizacji pracy.

Kazdy z tych bledéow moze prowadzi¢ do roszczen pracowniczych, korekt
wynagrodzen oraz sankcji podczas kontroli.

Odpowiedzialno$¢ pracodawcy wobec PIP i ZUS

Prawidlowa ewidencja i rozliczanie czasu pracy kierowcdw jest jednym
z kluczowych obszarow kontroli:

« Panstwowej Inspekc;ji Pracy,

« Zakifadu Ubezpieczen Spotecznych,

« organow podatkowych.

Nieprawidtowo prowadzona ewidencja moze skutkowac:
« nakazami wyptaty zalegtych wynagrodzen,
« korektami sktadek ZUS,
« odsetkami i karami,
« odpowiedzialnoscig wykroczeniowg pracodawcy.
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Dane z 56 dni wstecz — efekt domina

Od 31 grudnia 2024 r. organy kontrolne podczas kontroli na drodze moga
analizowa¢ dane z tachografu nawet do 56 dni wstecz.

W praktyce oznacza to, ze:
« pojedynczy btad moze ujawni¢ powtarzajace sie nieprawidtowosci,
o brak reakcji na naruszenia prowadzi do ich kumulacji,
o rozliczenia czasu pracy za kilka tygodni moga zosta¢ zakwestionowane
jednoczesnie.

Im dtuzej btedy pozostajg niewykryte, tym wigksze ryzyko finansowe dla
przedsiebiorcy.

BLAD W PRAKTYCE

» Tachograf pokazuje jazde — reszte liczymy ryczattowo”.

W przypadku kierowcow rejestrujacych czas pracy na karcie kie-
rowcy ryczatt nie zastepuje ewidencji.

Brak szczegdétowego rozliczenia czasu pracy jest jednym z naj-
czestszych powoddéw negatywnych wynikéw kontroli.

Dlaczego analiza danych jest kluczowa

Samo pobieranie danych z tachografu i karty kierowcy nie zabezpiecza
przedsiebiorcy. Kluczowe znaczenie ma ich regularna analiza, ktéra
pozwala:
« wykrywac naruszenia na biezaco,
« korygowac organizacje pracy kierowcoéw,
 zapobiegac¢ eskalacji problemow,
 przygotowac firme do kontroli.

Brak analizy danych oznacza dziatanie
.po fakcie” — juz po natozeniu sankgji.
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Rozliczanie czasu pracy jako element bezpieczenstwa firmy

Prawidtowe rozliczanie czasu pracy kierowcéw:

« ogranicza ryzyko kar administracyjnych,

» zmniejsza ryzyko sporow sagdowych z pracownikami,
 porzadkuje system wynagrodzen,

« stanowi dowdd nalezytej starannosci przedsiebiorcy.

W przypadku buséw objetych nowymi przepisami jest to jeden z kluczo-
wych elementéw bezpiecznego prowadzenia dziatalnosci transportowe;j.

Bez obstugi kadrowo-pfacowej rozliczanie danych z kart kierowcow

nie ma sensu praktycznego, dlatego KOBEN oferuje specjalisty-

czng ustuge , faczaca prawo pracy,
rozliczanie czasu pracy kierowcow i gotowga liste ptac.

W OSTATNIM ROZDZIALE

Przedstawiamy praktyczna checkliste przygotowa-
nia firmy do 1 lipca 2026 r. oraz pokazujemy, jakie
dziatania warto podja¢ z wyprzedzeniem, aby zmiany
nie oznaczaty chaosu organizacyjnego i ryzyka kar.

Jak przygotowac firme do 1 lipca
2026 r. - praktyczna checklista

Zmiany obowiagzujagce od 1 lipca 2026 r. nie wymagaja jednorazowego
dziatania, lecz uporzadkowania catlego modelu pracy z wykorzystaniem
buséw w transporcie miedzynarodowym.

Ponizsza checklista pozwala oceni¢, czy firma jest realnie przygotowana na
nowe obowigzki — nie tylko formalnie, ale réwniez organizacyjnie.
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Zidentyfikuj pojazdy objete
obowiazkiem

Pierwszym etapem jest ustalenie, ktére pojazdy w Twojej
flocie:

« wykonuja miedzynarodowy transport drogowy rzeczy,

 posiadajg DMC powyzej 2,5t do 3,5¢,

 s3 wykorzystywane z przyczepa lub w zestawie, ktorego
taczna DMC przekracza 2,5 t.

Btedna kwalifikacja pojazdu na tym etapie skutkuje dalszymi naruszeniami —
nawet przy dobrej organizacji pracy.

Zweryfikuj wyposazenie
i dokumentacje

Dla kazdego pojazdu objetego przepisami nalezy
sprawdzic:

« czy zamontowany jest tachograf G2V2,

 czy urzadzenie posiada wazng legalizacje i kalibracje,
« czy przedsiebiorca dysponuje karta przedsiebiorstwa,
o czy kierowcy posiadajg wazne karty kierowcy.

Braki formalne w tym zakresie sg tatwe do wykrycia podczas kontroli
i traktowane jako powazne naruszenia.
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Przeszkol kierowcéw — zanim pojawia
sie dane z tachografu

Szkolenie kierowcéw z obstugi tachografu i zasad czasu
pracy powinno odby¢ sie przed rozpoczeciem wykony-
wania przewozow objetych nowymi przepisami.

Szkolenie powinno obejmowac m.in.:

 obstuge tachografu G2V2,
 przepisy o maksymalnych czasach jazdy i minimalnych
okresach przerw i odpoczynkéw
prawidtowe stosowanie trybow pracy,
wpisy manualne i oznaczanie granic,
konsekwencje bteddw podczas kontroli.

Brak szkolen oznacza, ze pierwsze dane zapisane w tachografie moga od
razu generowac naruszenia.

Ustal procedury pobierania
i archiwizacji danych

Przed rozpoczeciem przewozow nalezy jasno okresli¢:

 kto odpowiada za pobieranie danych z kart
i tachografow,
« w jakich terminach dane sg pobierane (28 / 90 dni),
 gdzie i w jaki sposéb dane sa archiwizowane,
« kto analizuje dane pod katem naruszen.

Brak procedur powoduje, ze obowiazki te sg odktadane ,na pozniej”
w praktyce konczy sie sankcjami.
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Zweryfikuj sposéb ewidenc;ji
i rozliczania czasu pracy

Najwiekszym ryzykiem dla przedsiebiorcy jest nieprawid-
fowe rozliczanie czasu pracy kierowcéw.
Warto sprawdzi¢, czy w firmie:

prowadzona jest rzetelna ewidencja czasu pracy,
uwzgledniane sg wszystkie sktadniki czasu pracy,
prawidtowo rozliczane s nadgodziny, pora nocna
i dyzury,

dane z tachografu sa faktycznie wykorzystywane
w rozliczeniach.

Btedy w tym obszarze maja konsekwencje nie tylko administracyjne, ale
rowniez finansowe i pracownicze.

Przygotuj firme na kontrole

Przygotowanie do kontroli nie polega na , uzupetnianiu
dokumentéw po fakcie”.
Dobra praktyka obejmuje:

 biezaca analize danych z tachograféw,

« reagowanie na naruszenia,

» dokumentowanie dziatan korygujacych,
 uporzadkowang dokumentacje kadrowg i ptacowa.

Takie podejscie pozwala wykazac nalezyta starannosé przedsiebiorcy.

UWAGA PRAKTYCZNA

Im wczesniej uporzadkujesz organizacje pracy w busach, tym
mniejsze ryzyko, ze zmiany z 1 lipca 2026 r. wymusza kosztowne
korekty i dziatania pod presja kontroli.
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Podsumowanie

Objecie busow obowigzkiem stosowania tachograféw to nie jednorazowy
wymog techniczny, lecz systemowa zmiana sposobu wykonywania
transportu miedzynarodowego.

Firmy, ktore odpowiednio wczesnie:
« przeanalizujg swoja flote,
 przeszkolg kierowcow,
« uporzadkujg ewidencje i rozliczanie czasu pracy,
ograniczg ryzyko kar, sporow pracowniczych i problemoéw podczas kontroli.

Wsparcie specjalistyczne

W praktyce wielu przedsiebiorcéw decyduje sie na wsparcie zewnetrzne
w zakresie:

« analizy czasu pracy kierowcow,

» biezacego rozliczania czasu pracy,

« prowadzenia ewidencji czasu pracy,

« szkolen kierowcéw i przygotowania do kontroli.

Pozwala ono skupi¢ sie na dziatalnosci operacyjnej, przy jednoczesnym
ograniczeniu ryzyka prawnego i finansowego. Jezeli nie ma uporzad-
kowanej ewidencji i rozliczania czasu pracy kierowcéw, tachograf w busie
nie rozwigzuje problemoéw — on je ujawnia.

Jezeli chcesz sprawdzié, czy Twoja
firma jest gotowa na 1 lipca 2026 r. -
zacznij od szkolenia z czasu pracy
i obstugi tachografu.
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